
รายงานสรุปผลการดำเนินการและปจจัยแหงความสำเร็จ (Key Success Factor) 
ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะการประชุมเตรียมแผนปฏิบัติการคณะทำงาน 

ในการขับเคล่ือนตามนโยบายของกรมปศุสัตว (DLD Co - ordinator : DLD - C) 
โครงการ : กิจกรรมการเฝาระวังและปรามปราบการกระทำผิดดานกฎหมายแบบบูรณาการดานปศุสัตว  

    ป 2568 
แผนงาน : กิจกรรมตรวจสถานท่ีเก็บรักษาสินคาเกษตร (หองเย็น)และสถานท่ีจำหนายอาหารสัตว  

    (Food service) ในพ้ืนท่ีจังหวัดปราจีนบุรี ป 2568 
วัตถุประสงค : เพ่ือสินคาปศุสัตวมีมาตราฐาน ปราบปรามสินคาเกษตรผิดกฎหมาย ปองกันการลักลอบนำเขา 

สินคาเกษตรเถ่ือนเขามาในราชอาณาจักร และใหผูประกอบการดำเนินตามกฎหมายอยาง
ถูกตอง 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย : 
- ดำเนินการตรวจสอบสถานท่ีพักซากสัตว (หองเย็น) เปาหมาย 31 แหง 
- ดำเนินการใหคำแนะนำชี้แจงและทำความเขาใจแกผูประกอบการสถานท่ีพักเก็บซากสัตว (หองเย็น) 
  เปาหมาย 31 แหง 

ผูรับผิดชอบหลัก : 
- กลุมพัฒนาสุขภาพสัตว สำนักงานปศุสัตวจังหวัดปราจีนบุรี 
- ดานกักกันสัตวปราจีนบุรี 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : 
- กลุมพัฒนาคุณภาพสินคาปศุสัตว 
- กลุมยุทธศาสตรและสารสนเทศการปศุสัตว สำนักงานปศุสัตวอำเภอ 
- สำนักงานปศุสัตวอำเภอ 
- ผูประกอบการสถานท่ีพักซากสัตว (หองเย็น) 
ระยะเวลาดำเนินงาน : เดือนตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568 
ผลการดำเนินงาน 
1. จัดทำแผนการตรวจสอบและติดตามผูประกอบการหองเย็นและสถานท่ีจำหนายสินคาปศุสัตวในพ้ืนท่ี
จังหวัดปราจีนบุรี ในวันศุกรท่ี ๑0 มกราคม ๒๕๖8 ณ หองประชุมสำนักงานปศุสัตวจังหวัดปราจีนบุรี โดย
กำหนดเปาาหมายารเฝาระวังและปราบปรามการกระทำผิดกฎหมายดานปศุสัตวการตรวจสอบหองเย็นและ
สถานท่ีจำหนายเนื้อสัตวไวท่ี 31 แหง 
2. บูรณาการรวมกับหนวยงานอ่ืนๆ ออกตรวจสินคาปศุสัตวผิดกฎหมาย และติดตามการประกอบกิจการให
เปนไปตามกฎหมายขอบังคับ การเฝาระวังและปราบปรามการกระทำผิดกฎหมายดานปศุสัตวการตรวจสอบ
หองเย็นและสถานท่ีจำหนายเนื้อสัตว กลุมพัฒนาสุขภาพสัตว พรอมดวยสำนักงานปศุสัตวอำเภอในพ้ืนท่ี 
รวมกับ ดานกักกันสัตวปราจีนบุรี และกองบังคับการสืบสวนสอบสวนตำรวจภูธรภาค ๒ ดำเนินการลงพ้ืนท่ี
ตรวจสอบสถานท่ีจำหนายสินคา   ปศุสัตวในพ้ืนท่ีท้ัง 7 อำเภอในจังหวัดปราจีนบุรี ตามขอสั่งการของอธิบดี
กรมปศุสัตว เฝาระวังและปราบปรามสินคาเกษตรเถ่ือนผิดกฎหมาย จำนวน 31 แหง  เม่ือวันท่ี 24 
กุมภาพันธ 2568 - วันท่ี 5 มีนาคม 2568 ดังนี้ 
 
 
 



1. วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2568 ออกตรวจ 8 แหง ไดแก 
1.1 บริษัท บีที โภคภัณฑ (ปราจีนบุรี) จำกัด 
1.2 บริษัท ซีพีแอ็กซตรา จำกัด (มหาชน) สาขากบินทรบุรี 
1.3 หองเย็น เฮงดี 95 โฟรเซน ฟูด 
1.4 บ.เอก-ฐิติเอนจอเนียริ่ง จำกัด 
1.5 บริษัท ไทยฟูดส กรุป จำกัด (มหาชน) 
1.6 บ.มีเชาว กรุป 2019 จำกัด 
1.7 นางสาวเกสร ดีเสียง 
1.8 บริษัท เบทาโกรเกษตรอุตสาหกรรม จำกัด (โรงงานแปรรูปสุกรปราจีนบุรี) 

2. วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2568 ออกตรวจ 8 แหง ไดแก 
2.1 หางหุนสวนจำกัด ธนดล ฟูดส จำกัด 
2.2 หองเย็นกฤติกาฟูด 
2.3 บริษัท เอ็นเอส เดลิคาเทสเซน จำกัด 
2.4 บริษัท พรีมาแฮม (ไทยแลนด) จำกัด 
2.5 รานไกสดโปงไผ (ปราณี สอนเครือ) 
2.6 รานหมูถูก สาขาโปงไผ (บ.พีอารโภคทรัพย จำกัด) 
2.7 เมงเฮงดีเฟรชมารท 304 
2.8 นางธรรมนูญ ชนะวงศ 

3. วันท่ี 4 มีนาคม 2568 ออกตรวจ 10 แหง ไดแก 
3.1 ปญจมาส คุมสุภา 
3.2 นางสาวสุดารัตน แสงกุล 
3.3 บริษัท พี.เค.พี 6 จำกัด 
3.4 บริษัท เบทาโกรอุตสาหกรรม จำกัด (สำนักงานปราจีนบุรี) 
3.5 บ.ไทยฟูดส เฟรช มารเกต สาขา shop สาขาซอยหนาเมือง2 (ตลาดเทศบาลเมืองปราจีนบุรี) 
3.6 PKP Market 
3.7 รานไกสดอินดี้ 
3.8 ดีฟารมฟูด รีเทล 
3.9 ซีพีเฟรชมารท สาขาปราจีนบุรี 
3.10 บริษัท ซีพีแอ็กซตรา จำกัด (มหาชน) สาขาปราจีนบุรี 

4. วันท่ี 5 มีนาคม 2568 ออกตรวจ 5 แหง ไดแก 

4.1 แพเพ่ิมพูล 

4.2 แพปริญญา 

4.3 แพกุงครูปญญา 

4.4 นายณัฐวุฒิ แสงสกุล 

4.5 นางสาวพรทิพย กานแกว 

 

 

 



3. สรุปรายงานการตรวจสถานท่ีพักเก็บซากสัตว (หองเย็น) ในจังหวัดปราจีนบุรี 

- สถานท่ีพักซากสัตว (หองเย็น) จำนวน 28 แหง มีการจัดการเปนไปตามมาตรฐานสถานกักกันสัตว
และมาตรฐานท่ีพักซากสัตวและมีแหลงท่ีมาเนื้อสัตวถูกตองตามกฎหมาย จากท้ังหมด 31 แหง 

- สถานท่ีพักซากสัตว (หองเย็น) จำนวน 3 แหง พบการกำกระทำความผิดไมมีลายเซ็นในใบ
เคลื่อนยายซากสัตวจากเจาหนาท่ีดานตรวจการผานดานโดยเปนการกระทำความผิดในมาตรา 35 ตาม     
พระราชบัญญัติติโรคระบาดสัตว ปรับ 2500 บาทท้ัง 3 แหง ไดแก  

1. ซีพีเฟรชมารท สาขาปราจีนบุรี 
2. บริษัท เบทาโกรอุตสาหกรรม จำกัด (สำนักงานปราจีนบุรี) 
3. บริษัท บีที โภคภัณฑ (ปราจีนบุรี) จำกัด 

 
ปจจัยแหงความสำเร็จ (Key success factors): 
การดำเนินการตามแผนงาน ปองกันและปราบปรามการกระทำผิดกฎหมายดานปศุสัตวจะสำเร็จไดตองอาศัย 
(1) ความรวมมือและการประสานระหวางหนวยงาน ทั้งสำนักงานปศุสัตวจังหวัดปราจีนบุรี ดานกักกันสัตว
ปราจีนบุรีและหนวยบูรณาการอ่ืนๆ ท้ังหนวยงานสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
(2) ความรูความชำนาญของเจาหนาที่ ในการตรวจสอบสถานที่พักเก็บซากสัตว (หองเย็น) เพื่อใหการ
ตรวจสอบเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเปนไปตามขอกฎหมายหรือหลักเกณฑอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
(3) จำนวนบุคลากร/เจาหนาท่ีปฏิบัติงาน บางหนวยงานมีบุคลากรไมเพียงพอ เชน ดานกักกันสัตว 
ปศุสัตวอำเภอในพ้ืนท่ี ทำใหเจาหนาท่ีตองแบกรับภาระงานท่ีเพ่ิมข้ึน 
 
ปญหา/อุปสรรค/ขอเสนอแนะ : 
ปญหาบุคลากรไมเพียงพอ ทำใหเจาหนาท่ีตองแบกรับภาระงานท่ีเพ่ิมข้ึนและอาจใหบริการแกเกษตรกร 
ไดไมท่ัวถึงหรือลาชา และพบปญหาการข้ึนทะเบียนหองเย็น เนื่องจากมีการข้ึนทะเบียนหลายหนวยงานและมี
เงื่อนไขและรายละเอียดตางกันจึงอยากเสนอแนะใหทุกหนวยงานที่รับผิดชอบมีการบูรณาการขอมูลระหวาง
กัน รวมท้ังมีหนวยงานกลางท่ีรับผิดชอบขอมูลท้ังหมดในภาพรวม 


